Estatutos - ARADO

Associagao de Radioamadores do Oeste

Capitulo | — Denominacéo, Sede, Duracao, Objecto da Associacéao

Artigo 1.° A Associagéao

A Associagdo é uma pessoa colectiva sem fins lucrativos que adota a denominacao de ARADO - Associacao de
Radioamadores do Oeste, reger-se-a pelos presentes Estatutos e pela lei e durara por tempo indeterminado. A
Associacdo podera constituir delegacdes ou outras formas locais de representagcdo em territério nacional ou
estrangeiro, por proposta da Direcdo, a aprovar por maioria qualificada de dois tercos dos membros da Associacéo
em Assembleia Geral convocada para o efeito.

Artigo 2.° Sede

A Associagao tem sede provisoria, na Rua da Portela, n® 12 - Vila Lena - Asseiceira - 2565-287 freguesia de Freiria,
Concelho de Torres Vedras, podendo ser deslocada para um concelho limitrofe, por deliberacdo da Assembleia
Geral.

Artigo 3.° Objeto da Associacao

A Associacao tem por objecto reunir, agrupar e organizar todos os Radioamadores e aqueles que se dediquem ao
estudo, investigacéo, ensino, pratica, desenvolvimento e difusdo de novas tecnologias nas areas da electrdnica,
das telecomunicacg8es, informatica, robética, automacéo e electrotecnia das comunicagdes; bem como, a
participacdo em eventos e outras atividades de caracter tecnoldgico-cientifico no campo das transmissdes
amadores, nacionais e internacionais.

Artigo 4.° Objeto Social

Para prossecuc¢éo do seu objecto social, a Associacdo prop8e-se isoladamente ou em colaboragdo com entidades
eventualmente interessadas, prestar aos associados, as informacdes que |he sejam solicitadas e por sua iniciativa
facultar eventualmente todas as que visem a divulgacdo das areas de intervencao da Associagao.

Artigo 5.° Atividade Complementar

Cabe a associacao, como atividade complementar ao seu objeto, diligenciar no sentido da Promocéao por si, ou em
colaboracao com outras AssociacBes congéneres nacionais, ou estrangeiras e outros organismos com quem a
Associacgdo se identifique, a divulgacdo e implementacédo da atividade de Radioamador, constituindo assim um
meio alternativo de comunicacgdes. § Unico A Associacido podera, sempre que solicitado pela entidades Nacionais
Competentes e nos termos da Lei, disponibilizar os seus meios humanos, equipamentos e rede de comunicacgées,
operando em situacdo real ou em simulacros, em caso de cataclismos, tais como, terramotos, incéndios, cheias e
inundagdes e outras catastrofes de caracter acidental ou natural.

Capitulo Il — Associados

Artigo 6.° Membros

Poderdo ser admitidos como Associados os Radioamadores portadores de certificado vélido de Radioamador,
emitido pela Autoridade Nacional, ou outras entidades congéneres estrangeiras, cujos certificados emitidos por
essa entidades, sejam reconhecidos pela Autoridade Nacional, e quaisquer pessoas singulares que se identifiquem
com os objetivos prosseguidos pela Associacao e, aceitando os principios consignados nestes Estatutos, assim o



solicitem.

Artigo 7.° Classes de Associados

Existem Trés Classes de Associados: Fundadores Integram esta classe todas as pessoas singulares ou coletivas
gue na origem e ou no ato da criacdo da Associacdo se identifiguem com o presente objeto e modelo de
intervencédo social, se empenharam e dispuseram com reconhecido sentido civico em promover a criagdo da
Associacao de Radioamadores do Oeste, e venham a constituir no ato da fundacédo, a sua Assembleia Geral
Constituinte. Beneméritos Integram esta classe de membros, todos aqueles que, direta ou indiretamente, tenham
contribuido para o desenvolvimento da Associac¢do, desde que aprovados pela Dire¢cdo. Efetivo Integram esta
classe, todos aqueles que solicitem a sua admisséo e, declarem aceitar as obrigacdes e responsabilidades
consignadas nos presentes Estatutos.

Artigo 8.° Membros Beneméritos

Os membros beneméritos, quando convidados pelo respetivo Presidente, podem assistir as Assembleias Gerais,
ndo gozando, contudo, do direito de voto. § Unico Os membros beneméritos podem ser eleitos para o exercicio de
cargos sociais desde que o sejam por proposta fundamentada da Dire¢céo, e aprovada pela maioria qualificada de
dois tercos dos membros da Associacdo reunidos em Assembleia Geral.

Artigo 9.° Candidaturas

A candidatura de associados efetivos serd feita mediante proposta, dirigida & Direcao, subscrita pelo interessado e
por dois Associados que se encontrem no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 10.° Admisséo

A admissédo de qualquer associado na categoria de efetivo sé ter+a lugar apds a aprovacao da Direcao.

Artigo 11.° Novas Classes

A Assembleia Geral podera mediante proposta fundamentada da Direcdo e mediante deliberacdo de uma maioria
qualificada de dois tergos, criar quaisquer outras classes de Associados, fixando os respetivos direitos e deveres.

Artigo 12.° Direitos

S&o direitos dos membros fundadores e efetivos: a) tomar partes nas Assembleias Gerais, apresentando propostas,
discutindo e votando os pontos da ordem dos trabalhos; b) eleger e ser eleito para cargos dos Orgéos Sociais; )
requerer aos 0rgados competentes da Associacao as informagdes que desejarem, bem como examinar nos prazos e
condi¢des definidos na Lei as contas e os documentos sujeitos a aprovacdo da Assembleia Geral; d) requerer a
convocacao da Assembleia Geral no termos do Artigo Vigésimo Quinto dos presentes Estatutos; e) solicitar a sua
demissdo em carta dirigida a Direcao;

Artigo 13.° Direitos Especiais

Sao direitos especiais dos membros benemeéritos: a) Serem eleitos nos termos do Artigo Sétimo para cargos dos
Orgéaos Sociais da Associacao.

Artigo 14.° Deveres

S&o deveres dos membros da Associacdo: a) respeitar e velar pelo cumprimento dos presentes Estatutos e
Regulamentos da Associacdo; b) cumprir as deliberacdes dos Orgédos Sociais da Associacéo, desde que em
conformidade com a Lei e os presentes Estatutos; c) contribuir para a realizac@o dos fins, prestigio e bom nome da
Associacdo; d) abster-se de participar em atividades contrarias aos interesses e objetivos da associa¢ao;
prestando-lhe toda a colaboragéo que estiver ao seu alcance e evitar que por razdes suas, sejam prejudicados os



legitimos interesses da mesma; e) aceitar exercer com zelo e diligencia os cargos sociais em que venha a ser
investido, salvo motivo justificado de escusa; f) prestar com rigor e em tempo certo todos os esclarecimentos
solicitados pelos Orgdos Sociais da Associacdo, no ambito das suas competéncias; g) pagar pontualmente as
quotas;

Artigo 15.° Perda de Qualidade de Associado

O associado perdera a sua qualidade nos termos e condi¢cfes seguintes: a) através do pedido de demisséo; b) pelo
ndo pagamento pontual das quotas; c) pela violagdo grade e comprovada dos deveres consignados nos presentes
Estatutos, em particular dos deveres consignados nas alineas - a); b); ¢) e d) do Artigo Décimo Quarto; d) pela
conduta manifestamente contraria ao espirito, finalidade e normas de conveniéncia da Associa¢éo e possam por
em risco o alcance das suas iniciativas;

Artigo 16.° Denuncia

A Direcdo é o 6rgdo competente para conhecer em primeira instancia dos factos que podem levar a perda de
qualidade de Associado.

Artigo 17.° Suspensédo Temporaria

Tomando a Direcdo conhecimento de violagBes comprovadas de deveres consignados nos presentes Estatutos,
tem esta a competéncia para suspender de imediato, até a Assembleia Geral, em que tenha lugar uma decisdo. A
suspenséo temporaria implica a perda de direitos.

Artigo 18.° Deliberacao de Suspensoes

Qualquer deliberacéo da Assembleia Geral, no sentido da perda da qualidade de um Associado, carece de uma
maioria de dois tercos.

Capitulo Il — Org&os Sociais

Artigo 19.° Orgéos Sociais

S&o Orgéos Sociais da Associacéo, a Assembleia Geral, a Direcéo e o Conselho Fiscal.

Artigo 20.° Duracéao de Mandatos

Os titulares dos Org&os Sociais da Associac&o, serdo eleitos, de entre os seus Associados, para mandatos de trés
anos. § Unico Se por motivo de forca maior a eleicdo néo se realizar no prazo previsto, os membros dos Orgaos
Sociais cujo mandato devia cessar, continuardo no pleno exercicio de fun¢des até que o sufragio se realize.

Artigo 21.° Mandato

Os membros eleitos para qualquer cargo dos Orgdos Sociais podem ser reeleitos para 0 mesmo cargo, por uma ou
mais vezes consecutiva, ou intercalarmente; § 1° As vagas que venham a verificar-se em qualquer Orgdo Social da
Associagdo serdo preenchidas: a) até ao termo do mandato em curso pelos membros suplentes, sempre que estes
existam, e segundo a ordem de maior nimero de votos obtidos na sua eleicdo; b) por eleicdo ou ratificagdo na
primeira Assembleia Geral que se venha a realizar, devendo este ponto constar expressamente da convocatoria. §
2° O exercicio de um qualquer cargo dos Orgéos Sociais ndo depende de prestacdo de caucio.

Artigo 22.° Remuneragéao

Os membros dos Orgéos Sociais serdo ou ndo remunerados, conforme a Assembleia Geral vier a decidir sobre o
assunto.



Artigo 23.° Composigao

A Assembleia Geral, 6rgdo soberaano da Associacdo, é constituido por todos os membros da Associagdo que
estejam em pleno gozo dos seus direitos; § 1° A Assembleia Geral desde que legalmente reunida representa a
totalidade dos associados, pelo que as suas deliberacfes, quando tomadas nos termos da Lei e dos presentes
Estatutos, obrigam a todos os seus membros.

Artigo 24.° Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente e dois Secretarios, eleitos entre os Associados; § 1°
Incumbe ao Presidente convocar a Assembleia Geral e presidir a mesma sendo substituido na sua falta e
impedimentos pelos Secretérios; § 2° Aos Secretarios compete coadjuvar o Presidente na orientacao dos trabalhos
e elaboracdo das respetivas atas; § 3° Na falta de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral, competira
a esta eleger de entre os membros presentes, quem preencha nessa reunido as vagas verificadas.

Artigo 25.° Reunides Ordinarias

A Assembleia Geral reunird no primeiro trimestre de cada ano para apreciacao do relatério-balango e contas do
exercicio anterior, parecer do Conselho Fiscal e, no ultimo trimestre para deliberagdo sobre o orgamento e planos
de acgdo para o exercicio seguinte; § 1° A Assembleia Geral é convocada com uma antecedéncia minima de oito
dias, obrigatoriamente por meio de aviso postal dirigida & morada de cada Associado, devendo constar a ordem de
trabalhos, local, dia e hora da reuniéo.

Artigo 26.° Reunides Extraordinarias

A Assembleia retine extraordinariamente: a) por convocacao do Presidente da Mesa da Assembleia Geral, por sua
iniciativa, a pedido da Dire¢&o, ou do Conselho Fiscal; b) a requerimento de um minimo de vinte e cinco por ceto de
Associados no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 27.° Condicdes Reunides Extraordinarias

Nas reunifes extraordinarias da Assembleia Geral, ndo é permitido tratar de assuntos diferentes daqueles para cuja
discusséo e deliberacdo as mesmas hajam sido convocadas, sendo anulaveis as deliberacdes sobre matéria que
néo conste na Convocatéria exceto se todos os Associados estiverem presentes e concordem com o aditamento ou
alterac@o. As convocatoérias das Assembleias Gerais Extraordinarias deverdo assim, ser acompanhadas de um
sucinto, mas claro relatério, por forma a que os membros da associagdo figuem habilitados a intervir ativamente na
reunido.

Artigo 28.° Inicio dos Trabalhos

Para a Assembleia Geral poder funcionar em primeira convoca¢ao é necessario que estejam presentes ou
devidamente representados, mais de metade dos Associados. § Unico Nao podendo funcionar em primeira
convocacao por falta da condi¢cdo exigida no corpo do artigo, a Assembleia Geral funcionar4d em segunda
convocacédo, uma hora depois da marcada para a primeira convocacéo, podendo funcionar e deliberar validamente,
seja qual o nUmero de Associados presentes ou representados.

Artigo 29.° Reunifes Extraordinarias Requeridas por Associados

As Assembleias Gerais Extraordinarias que devam reunir a pedido de pelo menos vinte e cinco por cento dos seus
membros nos termos do artigo vigésimo quinto, dos presentes Estatutos, s se poderdo efetuar se estiverem
presentes ou representados pelo menos trés quartos dos membros requerentes.

Artigo 30.° Competéncias



Compete a Assembleia Geral: a) eleger e destituir membros dos Orgdos Sociais; b) apreciar e votar anualmente os
balancos, os relatorios e contas da Dire¢do e do Conselho Fiscal referentes ao ano anterior; c) apreciar e votar o
orcamento e o programa de acéo para o exercicio seguinte; d) deliberar sobre assuntos postos a sua consideracao
pelos restantes Orgéos Sociais e pelos associados em geral; €) sancionar ou ratificar atos da Dire¢&o nos termos
dos presentes Estatutos, bem como, decidir dos recursos que hajam sido legitimamente interpostos; f) deliberar
sobre as alteragcfes aos Estatutos e eventual extincdo da Associagdo; g) decidir sobre o exercicio da acao civil ou
penal contra Diretores, outros membros dos Orgdos Sociais, ou outros mandatarios da Associagdo, ou contra
membros do Conselho Fiscal ou da sua prépria Mesa, for factos praticados no exercicio do seu cargo; h) fixar a
remuneracao dos titulares dos Orgdos Sociais da Associacéo; i) compete-lhe ainda todas as deliberacées néo
compreendidas nas atribuicBes legais ou estatuérias de outros 6rgdos da pessoa coletiva.

Artigo 31.° Competéncias

A Direcdo é um 6rgéo de orientacdo, administracéo e representacéo da Associacdo, incumbindo-lhe: a) representar
a Associacdo em juizo e fora dele; b) elaborar e submeter a parecer do Conselho Fiscal e a aprecia¢do da
Assembleia Geral, anualmente, o Balanco Relatério e Contas do exercicio findo, bem como, o Orgamento e Plano
de Atividades para o exercicio seguinte; c) executar o Plano de A¢do Anual; d) executar e fazer executar todas as
disposicoes legais e estatutarias e as deliberagdes dos restantes Orgédos Sociais, praticando todos os atos
conducentes a realizagéo dos objetivos da Associacao e que ndo sejam matéria reservada a Assembleia Geral ou
ao Conselho Fiscal; e) assegurar a gestdo corrente da Associacao incluindo o registo de Associados e quotizacdes,
bem como, os movimentos financeiros e respetivos registos contabilisticos; f) firmar em nome da Associagéo,
protocolos, acordos de cooperacédo, contratos e outros instrumentos julgados indispensaveis a uma atuacéo eficaz
em conformidade com os programas e orcamentos aprovados; g) aceitar e analisar candidaturas para Associados,
decidindo das suas admissdes; h) promover a exclusdo de membros faltosos em relacéo & lei ou aos Estatutos; i)
requerer a convocacgdo da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria; j) velar pelo respeito da Lei, dos Estatutos
e das deliberacdes dos Orgdos Sociais da Associacao;

Artigo 32.° Composicéao
A Direcéo é composta por: a) um Presidente; b) um Vice-presidente, um 1° Secretério, um Tesoureiro e um Vogal; §

unico A Direcao funciona colegialmente, podendo delegar quando for caso disso, em qualquer dos seus membros,
poderes executivos e de representacéo.

Artigo 33.° Reunides Ordinarias

A Direcdo reunird ordinariamente com uma periodicidade mensal e extraordinariamente sempre que 0 seu
Presidente a convoque por iniciativa propria ou a pedido da maioria dos seus membros.

Artigo 34.° Deliberacdes

A Direcao s6 podera deliberar validamente com a presenca de mais de metade dos seus membros, cabendo ao
Presidente voto de qualidade em caso de empate.

Artigo 35.° Obrigacdes
Para obrigar formalmente a Associa¢do sdo necessarias duas assinaturas dos membros da Direcdo, sendo uma

delas obrigatoriamente a do seu Presidente, exceto relativamente aos assuntos de mero expediente em que é
suficiente uma sé assinatura.

Artigo 36.° Competéncias

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controlo e fiscalizacdo da Associacdo, incumbindo-lhe: a) acompanhar as
atividades da direcéo, assistindo as reunifes deste 6rgdo quando o entender necessario ou quando para tal seja
solicitado; b) examinar periodicamente os registos contabilisticos da Associa¢do, dando obrigatoriamente o seu



parecer sobre o relatorio e contas da Dire¢do antes da apresentacdo anual a Assembleia Geral; c) desempenhar
funcdes especiais de auditoria ou inspecdo sempre que para tal seja mandatado pela Assembleia Geral; d)
pronunciar-se obrigatoriamente sobre todas as matérias de indole legal regulamentar ou Estatutaria, cujo parecer
Ihe seja solicitado pela Direcédo; e) velar pelo fiel cumprimento das disposi¢cBes da Lei e dos Estatutos; f) cumprir
com todas as outras funcdes, tarefas e atribuicdes, que lhe sejam cometidas pela Lei, regulamente interno ou pela
Assembleia Geral.

Artigo 37.° Composicéao
O Conselho Fiscal € composto por um Presidente, um Secretario e um Relator, eleitos pela Assembleia Geral. §
unico O Conselho Fiscal sé poderéa deliberar validamente com a presenca de mais de metade dos seus membros.

Artigo 38.° Reunides

O Conselho Fiscal reunira quando convocado pelo seu Presidente, por iniciativa propria ou a pedido de dois dos
seus membros, pelo menos com periodicidade trimestral.

Artigo 19.° Orgéos Sociais

Artigo 19.° Orgéos Sociais

S&o Orgéos Sociais da Associacéo, a Assembleia Geral, a Direco e o Conselho Fiscal.

Artigo 20.° Duracéao de Mandatos

Os titulares dos Org&os Sociais da Associacio, serdo eleitos, de entre os seus Associados, para mandatos de trés
anos. § Unico Se por motivo de forca maior a eleicdo néo se realizar no prazo previsto, os membros dos Orgaos
Sociais cujo mandato devia cessar, continuardo no pleno exercicio de fun¢des até que o sufragio se realize.

Artigo 21.° Mandato

Os membros eleitos para qualquer cargo dos Orgdos Sociais podem ser reeleitos para 0 mesmo cargo, por uma ou
mais vezes consecutiva, ou intercalarmente; § 1° As vagas que venham a verificar-se em qualquer Orgdo Social da
Associagdo serdo preenchidas: a) até ao termo do mandato em curso pelos membros suplentes, sempre que estes
existam, e segundo a ordem de maior nimero de votos obtidos na sua eleicdo; b) por eleicdo ou ratificagdo na
primeira Assembleia Geral que se venha a realizar, devendo este ponto constar expressamente da convocatoria. §
2° O exercicio de um qualquer cargo dos Orgéos Sociais ndo depende de prestacdo de caucio.

Artigo 22.° Remuneragéao

Os membros dos Orgéos Sociais serdo ou ndo remunerados, conforme a Assembleia Geral vier a decidir sobre o
assunto.

Artigo 23.° Composicéao

Artigo 23.° Composigéao

A Assembleia Geral, 6érgdo soberaano da Associacao, é constituido por todos os membros da Associagdo que
estejam em pleno gozo dos seus direitos; § 1° A Assembleia Geral desde que legalmente reunida representa a
totalidade dos associados, pelo que as suas deliberacfes, quando tomadas nos termos da Lei e dos presentes
Estatutos, obrigam a todos os seus membros.



Artigo 24.° Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente e dois Secretarios, eleitos entre os Associados; § 1°
Incumbe ao Presidente convocar a Assembleia Geral e presidir & mesma sendo substituido na sua falta e
impedimentos pelos Secretarios; § 2° Aos Secretarios compete coadjuvar o Presidente na orientacéo dos trabalhos
e elaboracao das respetivas atas; § 3° Na falta de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral, competira
a esta eleger de entre 0s membros presentes, quem preencha nessa reunido as vagas verificadas.

Artigo 25.° Reunides Ordinarias

A Assembleia Geral reunira no primeiro trimestre de cada ano para apreciacédo do relatério-balango e contas do
exercicio anterior, parecer do Conselho Fiscal e, no ultimo trimestre para deliberacdo sobre o orgamento e planos
de acdo para o exercicio seguinte; § 1° A Assembleia Geral é convocada com uma antecedéncia minima de oito
dias, obrigatoriamente por meio de aviso postal dirigida a morada de cada Associado, devendo constar a ordem de
trabalhos, local, dia e hora da reuniéo.

Artigo 26.° Reunides Extraordinérias

A Assembleia retne extraordinariamente: a) por convocacao do Presidente da Mesa da Assembleia Geral, por sua
iniciativa, a pedido da Direcéo, ou do Conselho Fiscal; b) a requerimento de um minimo de vinte e cinco por ceto de
Associados no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 27.° Condi¢6es Reunides Extraordinarias

Nas reunifes extraordinarias da Assembleia Geral, ndo € permitido tratar de assuntos diferentes daqueles para cuja
discusséo e deliberacdo as mesmas hajam sido convocadas, sendo anulaveis as deliberagbes sobre matéria que
nao conste na Convocatoria exceto se todos 0s Associados estiverem presentes e concordem com o aditamento ou
alteracd@o. As convocatoérias das Assembleias Gerais Extraordinarias deverdo assim, ser acompanhadas de um
sucinto, mas claro relatério, por forma a que os membros da associacao fiquem habilitados a intervir ativamente na
reunido.

Artigo 28.° Inicio dos Trabalhos

Para a Assembleia Geral poder funcionar em primeira convocacao € necessario que estejam presentes ou
devidamente representados, mais de metade dos Associados. § Unico N&o podendo funcionar em primeira
convocacao por falta da condigcdo exigida no corpo do artigo, a Assembleia Geral funcionara em segunda
convocagédo, uma hora depois da marcada para a primeira convocac¢éo, podendo funcionar e deliberar validamente,
seja qual o nimero de Associados presentes ou representados.

Artigo 29.° Reunides Extraordinarias Requeridas por Associados

As Assembleias Gerais Extraordinarias que devam reunir a pedido de pelo menos vinte e cinco por cento dos seus
membros nos termos do artigo vigésimo quinto, dos presentes Estatutos, s6 se poderdo efetuar se estiverem
presentes ou representados pelo menos trés quartos dos membros requerentes.

Artigo 30.° Competéncias

Compete a Assembleia Geral: a) eleger e destituir membros dos Orgdos Sociais; b) apreciar e votar anualmente os
balancos, os relatorios e contas da Diregdo e do Conselho Fiscal referentes ao ano anterior; c) apreciar e votar o
orcamento e o programa de acéo para o exercicio seguinte; d) deliberar sobre assuntos postos a sua consideracao
pelos restantes Orgéos Sociais e pelos associados em geral; €) sancionar ou ratificar atos da Dire¢&o nos termos
dos presentes Estatutos, bem como, decidir dos recursos que hajam sido legitimamente interpostos; f) deliberar
sobre as alteragcfes aos Estatutos e eventual extincdo da Associagdo; g) decidir sobre o exercicio da acao civil ou
penal contra Diretores, outros membros dos Orgdos Sociais, ou outros mandatarios da Associagdo, ou contra



membros do Conselho Fiscal ou da sua prdpria Mesa, for factos praticados no exercicio do seu cargo; h) fixar a
remuneracao dos titulares dos Orgéos Sociais da Associacéo; i) compete-lhe ainda todas as delibera¢ées néo
compreendidas nas atribuicdes legais ou estatuarias de outros 6rgdos da pessoa coletiva.

Artigo 31.° Competéncias

Artigo 31.° Competéncias

A Direcéo é um érgédo de orientagdo, administracéo e representacdo da Associacdo, incumbindo-lhe: a) representar
a Associacdo em juizo e fora dele; b) elaborar e submeter a parecer do Conselho Fiscal e & apreciacdo da
Assembleia Geral, anualmente, o Balango Relatorio e Contas do exercicio findo, bem como, o Orcamento e Plano
de Atividades para o exercicio seguinte; c) executar o Plano de A¢do Anual; d) executar e fazer executar todas as
disposi¢des legais e estatutarias e as deliberagdes dos restantes Orgédos Sociais, praticando todos os atos
conducentes a realizagdo dos objetivos da Associacao e que ndo sejam matéria reservada a Assembleia Geral ou
ao Conselho Fiscal; e) assegurar a gestdo corrente da Associacao incluindo o registo de Associados e quotizacdes,
bem como, os movimentos financeiros e respetivos registos contabilisticos; f) firmar em nome da Associagéo,
protocolos, acordos de cooperacao, contratos e outros instrumentos julgados indispenséaveis a uma atuacéo eficaz
em conformidade com os programas e orcamentos aprovados; g) aceitar e analisar candidaturas para Associados,
decidindo das suas admissdes; h) promover a exclusdo de membros faltosos em relagéo a lei ou aos Estatutos; i)
requerer a convocacdo da Assembleia Geral Ordinéria e Extraordinéria; j) velar pelo respeito da Lei, dos Estatutos
e das deliberacdes dos Orgdos Sociais da Associagao;

Artigo 32.° Composicéao
A Direcdo é composta por: a) um Presidente; b) um Vice-presidente, um 1° Secretario, um Tesoureiro e um Vogal; §

Unico A Direcao funciona colegialmente, podendo delegar quando for caso disso, em qualquer dos seus membros,
poderes executivos e de representacéo.

Artigo 33.° Reunides Ordinarias

A Direcao reunira ordinariamente com uma periodicidade mensal e extraordinariamente sempre que o seu
Presidente a convoque por iniciativa prépria ou a pedido da maioria dos seus membros.

Artigo 34.° Deliberacdes

A Direcao s6 podera deliberar validamente com a presenca de mais de metade dos seus membros, cabendo ao
Presidente voto de qualidade em caso de empate.

Artigo 35.° Obrigacdes
Para obrigar formalmente a Associagdo sao necessarias duas assinaturas dos membros da Diregao, sendo uma

delas obrigatoriamente a do seu Presidente, exceto relativamente aos assuntos de mero expediente em que é
suficiente uma s6 assinatura.

Artigo 36.° Competéncias

Artigo 36.° Competéncias

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controlo e fiscalizacdo da Associacdo, incumbindo-lhe: a) acompanhar as
atividades da direcéo, assistindo as reunifes deste 6rgdo quando o entender necessario ou quando para tal seja
solicitado; b) examinar periodicamente os registos contabilisticos da Associacdo, dando obrigatoriamente o seu



parecer sobre o relatorio e contas da Dire¢do antes da apresentacdo anual a Assembleia Geral; c) desempenhar
funcdes especiais de auditoria ou inspecdo sempre que para tal seja mandatado pela Assembleia Geral; d)
pronunciar-se obrigatoriamente sobre todas as matérias de indole legal regulamentar ou Estatutaria, cujo parecer
Ihe seja solicitado pela Direcédo; e) velar pelo fiel cumprimento das disposi¢cBes da Lei e dos Estatutos; f) cumprir
com todas as outras funcdes, tarefas e atribuicdes, que lhe sejam cometidas pela Lei, regulamente interno ou pela
Assembleia Geral.

Artigo 37.° Composicéao
O Conselho Fiscal € composto por um Presidente, um Secretario e um Relator, eleitos pela Assembleia Geral. §
unico O Conselho Fiscal sé poderéa deliberar validamente com a presenca de mais de metade dos seus membros.

Artigo 38.° Reunides

O Conselho Fiscal reunira quando convocado pelo seu Presidente, por iniciativa propria ou a pedido de dois dos
seus membros, pelo menos com periodicidade trimestral.

Capitulo IV — Receitas e Patrimonio

Artigo 39.° Receitas

Sao receitas da Associagdo: a) as comparticipagdes dos Associados, os subsidios, donativos, doag¢des ou legados
gue lhes sejam atribuidos por pessoas singulares ou coletivas; b) os juros de fundos capitalizados;

Artigo 40.° Valores

Os valores monetérios serdo depositados em estabelecimento bancario, ndo devendo a tesouraria dispor em cofre
mais do que a importancia necessaria a satisfacdo dos encargos diarios correntes, montante a determinar pela
Direcdo, com o parecer favoravel do Conselho Fiscal. § 1 Os levantamentos deveréo ser feitos por cheque
obrigatoriamente assinado por dois membros da Dire¢do; § 2 S&o expressamente probidos os levantamentos de
dinheiro por meio de vales, tanto a dirigentes como a empregados daa Associagao.

Capitulo V — Disposicoes Finais

Artigo 41.° Dissolucéo

A dissolucdo da Associacao e consequente liquidacdo do patriménio s6 podera ser votada em Assembleia Geral
Extraordinaria, especificamente convocada para o efeito, que decidird com os votos favoraveis de trés quartos do
numero de todos os associados.

Artigo 42.° Diferendos

Sempre que entre 0s membros da Associacdo, ou entre estes e a Associacdo, ou a Direcdo, surja qualquer
diferendo, que ndo possa ser resolvido pela Assembleia Geral, desde ja designam o foro da Comarca de Torres
Vedras com expressa rendncia a qualquer outro.



